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Offre d’emploi – Directeur·trice 

Station d’Innovation Aquacole (SIA) – Saint-Louis, Sénégal 
Contrat : CDD 2 ans renouvelable · Prise de poste : début 2026 

 

Contexte 

La Station d’Innovation Aquacole (SIA), créée en 2016 et basée à Saint-Louis du Sénégal, a pour 

mission de contribuer à la gestion durable des écosystèmes aquatiques. Ses actions visent à améliorer 

la santé publique, renforcer la sécurité alimentaire et soutenir le développement économique 

local, grâce à des approches intégrées alliant recherche, innovation et accompagnement des acteurs du 

territoire. 

Forte de partenariats de longue date avec des institutions prestigieuses américaines comme Stanford 

University, Cornell University et l’Université de Notre Dame, ainsi qu’avec l’Université Gaston 

Berger de Saint-Louis, la SIA mène aujourd’hui des projets appliqués sur la santé publique 

(recherches sur la bilharziose), développe l’usage de la télédétection pour mieux comprendre et gérer 

les milieux aquatiques, et conduit des projets d’introduction d’espèces de poissons en rizières afin 

de réduire les populations d’escargots vecteurs de maladies tout en améliorant la productivité agricole. 

Pour soutenir ces activités, la SIA dispose d’une station de 850 m² dotée d’un laboratoire, qui sert à la 

fois de plateforme de recherche et d’écloserie. Elle permet de conduire des expérimentations et de 

produire des alevins de Clarias distribués dans tout le pays pour accompagner la pisciculture 

sénégalaise. 

Notre équipe, est composée de jeunes professionnels dynamiques et engagés. Ensemble, nous faisons 

de la SIA un lieu d’innovation où se croisent expertise scientifique, engagement social et esprit 

entrepreneurial. En pleine croissance, la SIA renforce aujourd’hui sa gouvernance et recrute 

son/sa futur·e Directeur·trice. 

 

Missions principales 

Pilotage stratégique et opérationnel 

 Assurer la croissance et la solidité financière de la SIA. 

 Veiller à la mise en œuvre de la stratégie définie par le Conseil d’administration. 

 Développer et améliorer les offres de services et prestations (production, R&D, appui-

conseil, formation, études). 

 Superviser la gestion quotidienne : administration, finances, RH, production, conformité. 

Représentation et partenariats 

 Représenter la SIA auprès des autorités, bailleurs, ONG, universités et partenaires privés. 

 Maintenir et consolider les partenariats existants, notamment avec Stanford, Cornell, Notre 

Dame, l’Université Gaston Berger, l’ISRA, le CEA-MITIC et le réseau Grand Challenges, 
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tout en développant de nouvelles collaborations stratégiques avec d’autres acteurs 

scientifiques, techniques et institutionnels, au Sénégal comme à l’international. 

 Accroître la visibilité et le rayonnement de la SIA au niveau local, national et international. 

Gestion d’équipe 

 Encadrer et mobiliser une équipe pluridisciplinaire (coordinatrice des activités, responsable 

de production et adjoint, DAF, techniciens, chauffeur, gardiens, stagiaires). 

 Maintenir et améliorer la culture de coopération, de responsabilité et de montée en 

compétences au sein de l’équipe. 

Projets et financements 

 Identifier des opportunités de financement et de croissance. 

 Concevoir et piloter le montage de projets (notes conceptuelles, propositions, budgets, 

cadres logiques, accords de partenariat). 

 Assurer le suivi technique, administratif et financier des projets et un reporting de qualité aux 

bailleurs et au Conseil d’administration. 

 

Profil recherché 

 Diplôme de niveau Bac+5 (ou équivalent) en gestion, développement, agronomie, sciences de 

l’environnement, aquaculture ou dans un domaine connexe. 

 Expérience réussie en gestion de structure ou coordination de projets d’envergure. 

 Expérience avérée en montage de projets et acquisition de financements. 

 Connaissance des problématiques de développement rural. 

 Intérêt marqué pour l’aquaculture, la gestion des écosystèmes aquatiques et la science. 

 Solides compétences en gestion budgétaire, représentation institutionnelle et 

développement de partenariats. 

 Très bon niveau de français et anglais indispensables. 

 Leadership, rigueur et capacités d’adaptation. 

 

Conditions 

 Lieu : Saint-Louis, Sénégal 

 Contrat : CDD de 2 ans renouvelable (prise de poste début 2026) 

 Rémunération : selon profil, avec intéressement 

 Avantages : mutuelle (couvrant 80 % des frais de santé au Sénégal) 

 

Candidature 

Envoyez CV et lettre de motivation à recrutement@sia-aqua.com 

Objet : Candidature – Directeur SIA 

➡️ Les candidatures seront analysées au fur et à mesure de leur réception. 

Date limite de dépôt : 15 novembre 2025. 

Les entretiens pourront être organisés au fil de l’eau ; les candidatures précoces sont encouragées. 

 


